PAGE  
2

                                                                                                          Приложение  

                                                                         к постановлению администрации округа Муром
                                                                                         от  13.10.2010   № 2328
ПЕРЕЧЕНЬ  ВЫПЛАТ

 за дополнительную работу, непосредственно связанную 

и не связанную с образовательным процессом.

	Перечень выплат
	Размер выплат (процент к должностному окладу (ставке заработной платы))

	1
	2

	1.Выплаты за дополнительную работу, непосредственно 

связанную с образовательным процессом

	1.1. Выплаты  за  осуществление  функций  классного руководителя

1.1.1. В общеобразовательных классах при наполняемости класса (групп):         

          - в городской местности – 20 - 25 человек; 

          - в сельской местности – 14 - 20 человек;

          - в городской местности - до 20 человек;          

          - в сельской местности - до 14 человек.  

1.1.2. В специальных (коррекционных) классах при наполняемости класса (группы):

          - 9-12 человек; 

          - до 9 человек.      
	до 20

до 20

до 10

до 10

до 20

до 10

	1.2.  Выплаты  учителям  1 - 4 классов  за  проверку письменных работ 

1.2.1. В общеобразовательных классах при наполняемости класса (групп):         

          - в городской местности – 20 - 25 человек; 

          - в сельской местности – 14 - 20 человек;

          - в городской местности - до 20 человек;          

          - в сельской местности - до 14 человек.  

1.2.2. В специальных (коррекционных) классах при наполняемости класса (группы):

          - 9-12 человек и более; 

          - до 9 человек.      
	10

10

5

5

10

5

	1.3.  Выплаты  преподавателям, учителям  5 - 11 классов,   за проверку письменных работ по математике,  русскому языку и литературе <*>
1.3.1. В общеобразовательных классах при наполняемости класса (групп):         

          - в городской местности – 20 - 25 человек; 

          - в сельской местности – 14 - 20 человек;

          - в городской местности - до 20 человек;          

          - в сельской местности - до 14 человек.  

1.3.2. В специальных (коррекционных) классах при наполняемости класса (группы):

          - 9 - 12 человек и более; 

          - до 9 человек.                                                   
	20

20

10

10

20

10


<*> Выплаты преподавателям, учителям 5 - 11 классов за проверку письменных работ по математике, русскому языку и литературе производятся в процентах от должностного оклада с учетом учебной нагрузки. Выплаты преподавателям, учителям 5 - 11 классов за проверку письменных работ по другим предметам могут устанавливаться образовательным учреждением за счет стимулирующей части ФОТ.

Перерасчет размеров доплат за классное руководство, за проверку письменных работ в связи с изменением количества учащихся в течение учебного года не производится.

