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АДМИНИСТРАЦИЯ ОКРУГА МУРОМ

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ  ОКРУГА
         __23.04.2010__                                                                            №___783__
Об утверждении Положения о присвоении звания «Человек года» в номинации «Инженер, менеджер года»
           В соответствии с постановлением Главы округа Муром от 20.03.2008 г. № 601 «Об утверждении Положения о присвоении звания «Человек года» и состава комиссии по присвоению звания» с целью привлечения внимания к проблемам качества инженерных кадров, элиты управленческого корпуса повышения привлекательности труда и профессионализма инженерных работников, пропаганды достижений и опыта лучших инженеров и менеждеров округа, формирования интереса к инженерному труду в молодежной среде, формирования реестра (банка данных) лучших инженеров и менеджеров округа, руководствуясь ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Уставом округа

постановляю:

1. Утвердить Положение о присвоении звания «Человек года» в номинации «Инженер, менеджер  года» согласно приложению № 1.

2. Утвердить состав экспертной комиссии по отбору конкурсантов на участие в конкурсе «Человек года в номинации «Инженер, менеджер  года» согласно приложению № 2.

3. Считать утратившим силу постановление Главы округа Муром от 12.05.2009 № 1051  «Об утверждении Положения о присвоении звания «Человек года» в номинации «Инженер, менеджер года».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы (руководителя аппарата) администрации округа Муром  В.В.Сипатова. 
5. Постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию. 
	Глава округа
	
	В.А. Качеван


Приложение № 1
к постановлению Главы округа

                 от 23.04.2010  № 783
Положение

о присвоении звания «Человек года»

в номинации «Инженер, менеджер года»

1. Настоящее Положение определяет порядок условий проведения и подведения итогов конкурса «Человек года» в номинации «Инженер, менеджер года» в округе Муром Владимирской области.

2. Конкурс проводиться ежегодно и преследует основные цели:

- формирование позитивного отношения общества к инженерам, менеджерам;

- распространение опыта эффективного руководства;
- повышение эффективности управления;

- повышение профессионализма инженеров, менеджеров;
- формирование базы данных управленческого корпуса и создание кадрового резерва;
- привлечение внимания к проблемам управленческих кадров.
3. Руководство в проведении конкурса в номинации «Инженер, менеджер года» осуществляет экспертная комиссия с привлечением по необходимости наиболее авторитетных и квалифицированных специалистов данной отрасли.

4. Экспертную комиссию по номинации «Инженер, менеджер года» возглавляет Зам.Главы (руководитель аппарата) администрации округа Муром В.В.Сипатов. 

5. В конкурсе участвуют инженеры, менеджеры, постоянно проживающие на территории округа и занятые по основному месту работы на предприятиях, в организациях и учреждениях, расположенных на территории округа, независимо от подчиненности и организационно-правовых форм имеющих высшее инженерное образование и высокий уровень компетенции.
6. Участниками конкурса могут стать специалисты, занятые инженерной и научной деятельностью, менеджеры различных уровней управления предприятий, банков, страховых, инвестиционных компаний и других организаций, проработавшие в этой должности не менее одного года. Инженеры, менеджеры могут представлять отрасли промышленности, строительства, транспорта, торговли, сферы обслуживания и услуг, образования, науки, здравоохранения, кроме руководителей муниципальных органов власти и руководителей бюджетных организаций социальной сферы.   

7. Выдвижение претендентов на конкурс осуществляется Советом   директоров, коллективами предприятий, учреждений, организаций и Управлениями, комитетами, отделами администрации округа Муром.

Допускается самовыдвижение. 
      8.  Перечень документов, представляемых для участия в конкурсе:
          - заявка на участие в конкурсе;
          - информация о специальном и профессиональном образовании заявителя; 


- информация об основных направлениях деятельности заявителя; 


- биографическая справка заявителя;
- копии учредительных документов предприятия, организации, учреждения (свидетельство о регистрации индивидуального предпринимателя);
- информация об основных видах деятельности предприятия, организации и учреждения с указанием даты образования (основания), числа работающих, среднемесячной заработной платы и об объеме производства продукции, работ, услуг и продаж (без НДС и акциза в тыс.руб.) по всем видам деятельности;
- фотоматериал интерьера, технологического процесса, продукции и услуг предприятия, организации и учреждения;

- сведения об участии заявителя (предприятия, организации, учреждения) на выставках и ярмарках, проведенных в городе Владимир и за пределами Владимирской области за последние два года деятельности;
- материал рекламного сопровождения;

- копия годового баланса предприятия, организации и учреждения; 
- справка ИМНС РФ по о.Муром об оплате предприятием, организацией и учреждением налогов в бюджеты всех уровней;
- рекомендательные письма, отзывы, копии документов (сертификатов, патентов, дипломов и свидетельств) и публикаций в СМИ, отражающих успешную деятельность заявителя (предприятия, организации, учреждения);
- опись представляемых на конкурс документов в двух экземплярах.

Заявителем могут быть представлены и другие документы, подтверждающие опыт работы, по своему усмотрению.

- документы, подтверждающие достижения претендента по основному месту работы подписанные руководителями и заверенные печатью.
Экспертная комиссия вправе потребовать от участников конкурса разъяснения по представленным документам и представления дополнительной информации (документации).

8. Прием и регистрация заявок осуществляется до 26.05.2010г. в кабинетах №201 и №230 администрации о.Муром.
          По истечении срока подачи заявок оформляется протокол, в котором указывается перечень допущенных к участию в конкурсе заявителей, а также перечень заявителей, которым отказано в допуске к участию в конкурсе. 

     10. Конкурсная комиссия отклоняет заявку на участие в конкурсе в случаях:
          - если заявка на участие  в конкурсе подана по истечении установленного   срока подачи заявок;

- если не представлены все необходимые документы согласно п.8 настоящего Положения и либо представлены недостоверные сведения;

- если выявлены недобросовестные действия заявителя, не позволяющие соблюсти требования настоящего Положения.
      11. Победители конкурса определяются по следующим критериям и показателям:

- наличие специального и профессионального образования;

- опыт работы и профессионализм;

- положительное состояние финансово-хозяйственной деятельности (положительный баланс) предприятия, организации и учреждения;

- своевременное исполнение предприятием, организацией и учреждением обязанностей по уплате налогов;

- положительные отзывы о деятельности предприятия, организации и учреждения заявителя со стороны контролирующих органов, потребителей 

и сотрудничающих организаций;

- применение предприятием, организацией и учреждением прогрессивных технологий в производстве и реализации продукции;

- расширение направлений деятельности заявителя и предприятия, организации и учреждения.

      12. По результатам конкурса экспертная комиссия определяет 3-х финалистов. Решение экспертной комиссии о финалистах принимается до 1 июня 2010 года и направляются в организационный комитет с оформлением протокола. 

      13. На втором этапе конкурса организационный комитет тайным голосованием из числа финалистов определяет победителя конкурса «Человек года» в номинации «Инженер, менеджер года» и двух финалистов. Победитель конкурса награждается дипломом и денежной премией в размере 30 тыс. рублей, финалисты награждаются дипломами.

      14. Образцы дипломов утверждаются организационным комитетом.

      15. Вручение премии и дипломов «Человек года»  победителю и финалистам в номинации «Инженер, менеджер года» осуществляется на торжественной церемонии, проводимой в дни празднования Дня города.

      16. Портрет победителя размещается на Галерее Славы «Лучшие люди земли Муромской».

      17. Портретно-биографическая информация о победителе размещается в книге Муромского историко-художественного музея «Летопись славных имен земли Муромской».

     18. Звание «Человек года» не может быть присвоено лицам, которые имеют непогашенную судимость. 

     19. Лицо, которому присвоено звание «Человек года», может быть лишено этого звания по решению организационного комитета за совершение проступка после вступления в законную силу обвинительного приговора суда, а также за совершение действий, порочащих это почетное звание.

	Председатель экспертной комиссии по номинации «Инженер, менеджер года»,

Зам.Главы (руководитель аппарата) администрации округа Муром                                   
	В.В. Сипатов 


     602267
     г. Муром
     Владимирская обл., 

     пл. 1100-летия Мурома,  д.1  

     e-mail: post@murom.info
Приложение № 2
к постановлению Главы округа

от   23.04.2010 №  783
Состав

экспертной комиссии по номинации

«Инженер, менеджер года» округа Муром
	
	

	Сипатов

Валерий Владимирович
	- Зам.Главы (руководитель аппарата) администрации округа Муром, председатель экспертной комиссии                                      



	Члены комиссии

	Вязниковцев

Петр Павлович
	- зам. председателя постоянной комиссии по экономической политике и собственности 

(по согласованию)



	Кульков
Юрий Андреевич
	- зав.промышленно-транспортнным отделом администрации округа Муром 


	Лазарев 

Лев Семенович
	- генеральный директор ОАО «Муромский радиозавод» (по согласованию)



	Пенская 

Татьяна Васильевна

	- генеральный директор МАУ ТРК «Муромский меридиан» 



	Ширшов

Александр Владимирович
	- 1-й зам. Главы администрации по экономике и промышленности



	Щербакова

Марина Борисовна
	- зам. Генерального директора ФГУП «МПЗ» по финансам – главный бухгалтер 




	Председатель экспертной комиссии по номинации «Инженер, менеджер года»,

Зам.Главы (руководитель аппарата) администрации округа Муром                                   
	В.В. Сипатов 


