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АДМИНИСТРАЦИЯ ОКРУГА МУРОМ

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ ОКРУГА

_13.09.2007_                                                                                                               №_2140_
Об увеличении оплаты труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета округа Муром
          В соответствии с Федеральным законом от 20.04.2007г. № 54-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О минимальном размере оплаты труда» и другие законодательные акты Российской Федерации», руководствуясь Уставом округа Муром и Законом Российской Федерации «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,

        постановляю:
1.Установить с 1 сентября 2007 года тарифную сетку, тарифные коэффициенты, тарифную ставку (оклад) первого разряда и последующие тарифные ставки (оклады) Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета округа, согласно приложению.
2.Финансирование расходов соответствующим главным распорядителям, распорядителям и получателям средств бюджета округа, связанных с реализацией настоящего постановления, производить в пределах средств бюджета округа на 2007 год, предусмотренных Решением Совета народных депутатов   от 19.12.2006г.  № 261 «О бюджете округа Муром на 2007 год».

3.Руководителям муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета округа, обеспечить выплату заработной платы работнику, отработавшему норму рабочего времени и выполнившему нормы труда (трудовые обязанности), на уровне не ниже 2300 рублей в месяц с учётом стимулирующих и компенсационных выплат, осуществляемых за счёт средств бюджета округа, внебюджетных средств и средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

4.Признать утратившим силу постановление Главы округа Муром                   от 10.10.2006г.  № 2394 «О размере тарифной ставки (оклада) первого разряда и тарифных ставок (окладов) второго и последующих разрядов Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета округа».

5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации, начальника финансового управления О.П.Бречко, и.о. зам. Главы  по социальной политике и связям с общественностью Т.Л.Силину. 

6.Постановление вступает в силу с 1 сентября 2007 года и подлежит официальному опубликованию.
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	Разослать:
	В дело, управление здравоохранения, управление культуры, управление образования, комитет по делам молодёжи, ЦБ администрации, КУМИ, спорткомитет, УВД, ФУ – по 1 экз. 


Приложение

к постановлению Главы округа

от  13.09.2007     №  2140
Тарифная сетка, тарифные коэффициенты, тарифная ставка (оклад) первого разряда и последующие тарифные ставки (оклады) Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений,

финансируемых из бюджета округа 
	Разряды оплаты труда


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Тарифные коэффициенты
	1,000
	1,040
	1,090
	1,142
	1,268
	1,407
	1,546
	1,699
	1,866
	2,047
	2,242
	2,423
	2,618
	2,813
	3,036
	3,259
	3,510
	4,500

	Тарифная ставка (оклад)
	1404
	1460
	1531
	1603
	1780
	1976
	2171
	2385
	2620
	2874
	3148
	3402
	3676
	3950
	4263
	4576
	4929
	6319


Примечание: Размер тарифной ставки (оклада) заместителя руководителя устанавливается на 1-2 разряда ниже тарифной ставки (оклада) соответствующего руководителя

