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АДМИНИСТРАЦИЯ ОКРУГА МУРОМ

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ  ОКРУГА
__29.09.2006__                                                                                                              №_2333_
О социокультурном комплексе на базе муниципального образовательного учреждения - Якиманско – Слободской средней общеобразовательной школы
Во исполнение постановления Губернатора Владимирской области    № 338 от 06.05.2006 г. «О работе департамента по культуре администрации области», в целях более полного удовлетворения образовательно - культурных потребностей сельского сообщества, руководствуясь Уставом округа Муром, 

постановляю:

1. Создать социокультурный комплекс на базе муниципального образовательного учреждения – Якиманско – Слободской средней общеобразовательной школы с 01 октября 2006 года.
2. Организовать участие учреждений управления образования (Клещевникова В.И.), управления культуры (Алексутина Л.В.), управления здравоохранения (Моисеева Т.Н.), комитета территориального самоуправления (Шекурова Н.И.), комитета по физической культуре и спорту (Новожилов А.И.), комитета по делам молодежи (Семенова М.В.) в создании сельского социокультурного комплекса на ассоциативной основе.

3. Утвердить Положение о социокультурном комплексе на базе муниципального образовательного учреждения – Якиманско - Слободской средней общеобразовательной школы согласно приложению № 1.

4. Утвердить состав рабочей группы, координирующей деятельность всех участников комплекса, согласно приложению № 2.
5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации округа Муром по социальной политике и связям с общественностью М.В. Мальцеву. 
6. Постановление подлежит опубликованию в средствах массовой информации.
	Глава округа
	
	В.А. Качеван


Приложение № 1 

                                                                                           к постановлению Главы округа

от  29.09.2006    № 2333
Положение

о социокультурном комплексе на базе МОУ – 
Якиманско – Слободской средней общеобразовательной школы.
1. Общие положения.

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность социокультурного комплекса (далее комплекса), создаваемого на базе МОУ – Якиманско – Слободской средней общеобразовательной школы.

1.2. Комплекс является межведомственным объединением юридических лиц, созданным на основе договора о сотрудничестве. В состав комплекса входят муниципальные учреждения управлений:

- образования – Якиманско – Слободская средняя школа, детские сады № 6, 7, 20;


- здравоохранения – МУЗ амбулатория пос.Механизаторов, МУЗ амбулатория пос.фабрики им.П.Л.Войкова;


- социальной защиты – ОГУ «Комплексный центр социального обслуживания населения»;


- культуры – ДК села Якиманская Слобода, ДК пос.им.П.Л.Войкова.


Комитетов:


- территориального самоуправления - отдел Дмитриевско – Слободского сельского округа;


- по физической культуре и спорту;


- по делам молодежи.


Общественные организации.


Для более  эффективной реализации целей и задач участники комплекса могут привлекать другие учреждения своей сферы.

1.3. Комплекс не является юридическим лицом.


Участники комплекса сохраняют свою организационно – правовую форму, финансовую и хозяйственную самостоятельность.

1.4. Правовой основой для создания комплекса являются Гражданский Кодекс Российской Федерации, закон Российской Федерации «Об образовании», закон Владимирской области «Об образовании», Типовое положение об общеобразовательном учреждении,  Устав общеобразовательной Якиманско – Слободской средней школы.

1.5. Взаимодействия участников комплекса определяются данным Положением, договорами о сотрудничестве.

2. Цели и задачи.

2.1. Комплекс создается для наиболее полного удовлетворения образовательно – культурных потребностей сельского сообщества на основе более эффективного использования материально – технических, кадровых, управленческих ресурсов муниципальных учреждений социальной сферы и общественных организаций.

2.2. Задачами комплекса являются:

- создание единого образовательно-культурного пространства в сельской местности;

- сохранение и развитие образовательной и социальной сферы как факторов личностного становления жителя сельской местности;

- воспитание гражданской позиции сельского жителя, ответственного за личное и социальное благополучие;

- повышение эффективности использования объектов социально – культурного назначения;

- эффективное использование бюджетных и внебюджетных средств, выделяемых на развитие сельского социума.

2.3. Основными направлениями деятельности комплекса являются: совместная образовательная, культурно – досуговая, спортивно – оздоровительная, социально – реабилитационная деятельность.

2.3.1. Образовательная деятельность включает в себя предоставление образовательных услуг по образовательным программам для следующих категорий населения:

- дошкольное образование (дети до 7 лет);

- общее начальное, основное и среднее (полное) образование для детей и подростков школьного возраста (6,5 – 18 лет);

- дополнительное образование детей и взрослого населения.

2.3.2. Культурно – досуговая деятельность включает в себя:

- кружковую, клубную, студийную работу, ориентированную на развитие  индивидуальных способностей детей и взрослых в различных направлениях творчества, в том числе в форме разновозрастных объединений детей и взрослых;

- совместную деятельность (проведение праздников, акций), возрождающую традиции проживания на селе, приобщение к духовно – нравственному наследию прошлых поколений.

2.3.3. Спортивно – оздоровительная деятельность по формированию потребности в здоровом образе жизни включает в себя:

- проведение спортивно – массовых мероприятий, возрождение народных игр и состязаний;

- организацию секционных спортивных занятий, туристско – краеведческой деятельности;

- организацию просветительской работы по профилактике социально опасных заболеваний, вредных привычек через лектории, индивидуальные и групповые консультации;

- возрождение основ народной медицины, в том числе по обеспечению здорового питания.

2.3.4. Социально – реабилитационная деятельность включает организацию благотворительной деятельности посредством работы попечительского совета, в том числе привлечение внебюджетных средств на развитие социально – культурной сферы, проведение акций взаимопомощи, развитие «тимуровского движения» и т.д.

3. Организация деятельности.

3.1. Деятельность участников комплекса подчинена реализации общих целей и задач, закрепленных в программе развития комплекса, принятой и утвержденной высшим органом управления комплекса (конференцией).

        Годовой план работы комплекса составляется на основе планов работы участников комплекса и направлен на реализацию программы развития комплекса.

3.2. Деятельность комплекса строится на принципах развития общественного самоуправления, обеспечивающего государственно - общественный характер управления образованием.

3.3. Комплекс в своей деятельности:

- определяет приоритеты деятельности в рамках государственной, региональной, муниципальной образовательной политики на территории  Дмитриевско – Слободского сельского округа;

- разрабатывает концепцию и программу совместной деятельности с учетом запроса заинтересованных сторон – населения, участников комплекса;

- представляет интересы сельского сообщества в области образования в муниципальных органах представительной и исполнительной власти;

- организует участие представителей комплекса в деятельности образовательных ассоциаций и иных социально – культурных объединений муниципального, регионального и федерального уровней;

- осуществляет взаимодействие с научными учреждениями, участвует в научно – исследовательской и опытно – экспериментальной работе по вопросам образования.

3.4. Комплекс обязан:

- осуществлять контроль за выполнением договора о сотрудничестве;

- принимать участие в организации методической работы с кадрами по повышению профессионального уровня.

3.5. Участники комплекса имеют право на реализацию совместных планов, программ, комплексных мероприятий.

4. Управление комплексом.

4.1. Управление комплексом осуществляется на основе принципов самоуправления и соуправления.

4.2. Высшим органом управления является конференция участников комплекса, действующая на основании Положения о конференции. Решения конференции носят обязательный характер для всех участников комплекса.

4.3. В период между конференциями общее руководство комплексом осуществляет Совет комплекса во главе с председателем. Совет действует на основании Положения. Численный состав и представительство Совета определяются конференцией и согласуются с Учредителем.

4.4. Государственно – общественным органом управления комплексом является Попечительский совет, действующий на основании  Положения о попечительском Совете.

5. Ответственность участников комплекса.

5.1. Участники комплекса несут равную ответственность в отношении обязательств, возникших в процессе совместной деятельности и закрепленных в договоре о сотрудничестве.

5.2. Председатель комплекса отчитывается о проделанной работе перед конференцией представителей участников комплекса, заместителем Главы администрации по социальной политике и связям с общественностью.

5.3. Ведение дел комплекса осуществляет Якиманско – Слободская средняя общеобразовательная школа.

5.4. Каждый участник комплекса вправе знакомиться со всей документацией комплекса.

5.5. Участники комплекса согласно условиям договора о сотрудничестве оставляют за собой право выхода из комплекса.
Начальник

управления образования




В.И. Клещевникова

Приложение № 2 

                                                                                           к постановлению Главы округа

от 29.09.2006 № 2333
Состав

рабочей группы.

	1.
	Клещевникова

Валентина Ивановна
	- начальник управления образования,

  руководитель группы


	2.
	Котрова

Марина Игоревна
	- главный специалист управления 

  здравоохранения



	3.
	Лядкова

Надежда Алексеевна
	- заместитель начальника управления

  образования



	4.
	Лебедева 

Светлана Викторовна
	- главный специалист комитета по 

  делам молодежи



	5.
	Малышев

Николай Иванович
	- заместитель председателя комитета

  территориального самоуправления



	6.
	Орлова

Светлана Владимировна
	- главный специалист 

  управления культуры



	7.
	Погорелова

Наталья Евгеньевна
	- директор Якиманско – Слободской

  средней общеобразовательной школы



	8.
	Тимашова

Нина Владимировна
	- главный специалист комитета по 

  физической культуре и спорту



	9.
	Яриков 

Геннадий Дмитриевич
	- заведующий отделом Дмитриевско –

  Слободского сельского округа


Начальник

управления образования




В.И. Клещевникова
