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ГЛАВЫ ОКРУГА МУРОМ 

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

   __15.07.2003___                                                                                               №_1334___ 
 
 

Об утверждении Положения о 
присвоении звания «Человек 
года» и составе комиссии по 
присвоению звания. 

 
 
 

С целью стимулирования творческой активности жителей округа Муром 
и поощрения представителей разных профессий, добившихся успехов в сфе-
рах жизни округа и получивших широкое общественное признание, руково-
дствуясь Законом РФ «Об общих принципах организации местного само-
управления в РФ» и Уставом округа 

постановляю: 
 

1. Утвердить Положение о присуждении звания «Человек года» (прило-
жение № 1). 

2. Утвердить состав комиссии по присуждению звания «Человек года» 
(приложение № 2). 

3. Установить, что финансирование расходов на выплату премий номи-
нантам звания «Человек года» производить за счет средств МУ «Фонд соци-
альной поддержки населения». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя Главы администрации округа Муром Барышеву О.А. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Глава округа 

  
В. Качеван 

 



 
 

 
 Приложение № 1 

к постановлению Главы округа Муром 
№ 1334  от 15.07.2003 
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о присвоении звания 
 

«Человек года». 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Звание «Человек года» с выдачей денежной премии присуждается 
представителям разных профессий, добившихся успехов в сферах округа 
Муром и получивших широкое общественное признание в следующих номи-
нациях: 

1. Промышленность. 
2. Наука и образование. 
3. Здравоохранение. 
4. Культура. 
5. Спорт. 
6. Законность и правопорядок. 
7. Предпринимательство. 
8. Мастер «Золотые руки». 
9. Общественное самоуправление. 
10. ЖКХ и строительство. 
11. Сельское хозяйство. 
12. За служение городу. 
13. Коллектив года. 
14. Надежда земли Муромской. 
При рассмотрении кандидатур по данным номинациям учитывается 

личная творческая активность претендентов в деятельности предприятий и 
учреждений за данный период, их личный вклад в дело развития округа. 

Выдвижение кандидатур на присвоение звания «Человек года» может 
производиться государственными, муниципальными органами и 
учреждениями, общественными организациями, учебными заведениями, 
творческими коллективами и другими организациями. 

Кандидатура каждого претендента должна пройти предварительное 
общественное обсуждение в коллективе организации, выдвинувшей данного 
претендента. 

Ходатайство о присуждении звания «Человек года» направляется в 
комиссию при администрации округа. 

К ходатайству должна быть приложения характеристика, содержащая 
следующие сведения о претенденте: фамилия, имя, отчество, год рождения, 
адрес, место работы или учебы (для пенсионеров – участие в общественных 
организациях), описание их деятельности и основных достижений, краткое и 
четкое обоснование мотивов присуждения звания. 

Окончательное решение принимается комиссией по присуждению 
звания «Человек года». Персональный состав комиссии утверждается 
постановлением Главы округа. 

Члены комиссии знакомятся в поступившими материалами на 
кандидатов и в случае необходимости выезжают на место для их полного и 
всестороннего изучения, подготовки для их рассмотрения на комиссию. 



Комиссия правомочна принимать решение при наличии не менее двух 
третей её состава, тайным голосованием, большинством голосов 
присутствующих членов. 

 По итогам заседания комиссия готовит постановление Главы округа 
с утверждением решения. 

Номинанты звания «Человек года» награждаются Дипломом, 
специальным знаком «Человек года» и денежной премией в размере 3 тыс. 
рублей. 

«Коллектив года» в размере 10.000 (десять тысяч) рублей  за счет 
средств МУ «Фонд социальной поддержки населения».                             

Награждение производится на празднике «День города». 
Номинантам звания «Человек года» могут быть установлены 

дополнительные виды помощи: осуществление творческих командировок, 
стажировок для повышения профессионального мастерства и творческого 
роста (определение целесообразности таких видов помощи является 
исключительным правом комиссии); организация и проведение 
персональных выставок, авторских вечеров, концертов, творческих отчетов. 

Члены комиссии поддерживают связь с номинантами, следят за их 
творческими успехами, при необходимости оказывают помощь. 

Количество номинаций, размер выплаты премий ежегодно могут 
изменяться и утверждаться постановлением Главы округа по представлению 
комиссии по присвоению звания «Человек года».. 

Дополнительным источником финансирования для выплаты премий 
могут быть целевые спонсорские отчисления предприятий, организаций, 
добровольные благотворительные взносы граждан. 

Контроль и координацию работы по выполнению настоящего 
положения осуществляет заместитель Главы администрации округа по 
социальной политике. 
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СОСТАВ КОМИССИИ 
по присуждению звания «Челове

 
 
Качеван В.А. - Глава округа Муром, п
  
Барышева О.А. - зам. Главы администра

председателя комиссии; 
  
Фролова О.А. - начальник юридическо

округа Муром, секретарь
  

Члены комиссии: 
 

Блинова В.П. - зам. Главы администра
комитета по развитию по

  
Власов В.В. - зам. Главы администра

управделами; 
  
Воронцов В.В. - председатель Совета ве

правоохранительных орг
  
Старкова Т.Н. - редактор газеты «Муро

согласованию); 
  
Ширшов А.В. - зам. Главы администра

экономике и промышлен
  
Федурин К.Г. - председатель Совета на

округа Муром; 
  
Харитонов В.Ф. - председатель Совета ди
 

 
 

Приложение № 2 

овлению Главы округа Муром
№ 1334  от 15.07.2003 
к года». 

редседатель комиссии; 

ции округа Муром, зам. 

го отдела администрации 
 комиссии. 

ции, председатель 
требительского рынка; 

ции округа Муром, 

теранов войны, труда, 
анов (по согласованию); 

мский край» (по 

ции округа Муром по 
ности; 

родных депутатов 

ректоров округа Муром. 


